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كلمة وكيل الجامعة للشؤون التعليمية والأكاديمية

في ظــل التوجهــات العالميــة نحــو الاقتصــاد القائــم علــى المعرفــة، والــذي أصبــح العمــود الفقــري لخطــط التنميــة 
في كثــر مــن دول العــالم، وفي مقدمتهــا المملكــة العربيــة الســعودية؛ وحيــث إن العــبء الأكــر لتحقيــق هــذا 
التوجــه يقــع علــى عاتــق مؤسســات التعليــم العــالي، فــإن جميــع مؤسســات التعليــم العــالي أصبحــت تهتــم 
بتطويــر المنظومــة التعليميــة بهــا؛ وذلــك بتحقيــق معايــر الجــودة، وإعــداد الخطــط الإســتراتيجية الــي تحــدد 
رؤيتهــا ورســالتها وأهدافهــا، فضــاً عــن تحديــد طــرق  تحقيــق تلــك الأهــداف، كمــا تهتــم مؤسســات التعليــم 
العــالي بوضــع فلســفات تربويــة تتوافــق مــع رؤيتهــا وأهدافهــا. ومجــاراةً لتلــك التطــورات، أصبحــت مؤسســات 
التعليــم العــالي تهتــم بتدريــب الطــاب، وتعمــل علــى التطبيــق العملــي للدراســة النظريــة؛ وذلــك لتنميــة 
مهــارات طلابهــا وتغيــر النمــط التقليــدي للتعليــم. وقــد أدركــت جامعــة الأمــر ســطام بــن عبدالعزيــز منــذ 
نشــأتها، فأولــت اهتمامًــا كبــرًا بتدريــب الطــاب تدريبًــا متقدمًــا مــع التركيــز علــى التطبيــق العملــي مــن 
خــال مشــاريع التخــرج ومشــاريع المقــررات الدراســية وذلــك لتأهيــل الخريجــن لســوق العمــل. وانطلاقًــا مــن 
ذلــك تــأتي هــذه القواعــد التنظيميــة والــي أعدتهــا وكالــة الشــؤون التعليميــة والأكاديميــة بجامعــة الأمــر 
ســطام بــن عبدالعزيــز ذلــك بغــرض تنظيــم مشــاريع التخــرج في جميــع كليــات الجامعــة؛ حيــث تشــمل هــذه 
القواعــد علــى الشــروط والضوابــط والمعايــر اللازمــة لتنظيــم مشــاريع التخــرج بشــكل جيــد؛ لتقــوم الكليــات 
مــن ثم بدورهــا لتنظيــم مشــاريع التخــرج بهــا وفــق تلــك القواعــد ونرجــو أن تــؤدي هــذه القواعــد النتائــج 

المبتغــاة والله الموَُفّــق في البــدء والختــام.

وكيل الجامعة للشؤون التعليمية والأكاديمية
الدكتور/ عبدالرحمن بن إبراهيم الخضيري
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   1      مقدمــة

تهتــم جامعــة الأمــر ســطام بــن عبدالعزيــز بالتطبيــق العملــي لمــا يتــم دراســته نظريًــا وإشــراك الطالــب بشــكل جــدي 
في العمليــة التعليميــة حــى تتــم تنميــة مهــارات الطــاب والطالبــات بمــا يتوافــق مــع متطلبــات ســوق العمــل وحاجــة 
المجتمــع. تتعــدد أســاليب التطبيــق العملــي وتتــدرج مــن المســتويات الأقــل مثــل التدريــب علــى حلــول المشــكلات اليســرة 
بشــكل نظــري مــن خــال الواجبــات والبحــوث النظريــة، إلى مســتوى أعلــى مــن ذلــك وهــو مشــاريع المقــررات، وفيهــا 
يتــدرب الطــاب علــى تطبيــق بعــض التقنيــات والأســاليب الــي يتــم دراســتها في المقــررات، ثم المســتوى الأعلــى مــن 
ذلــك والمتمثــل في مشــاريع التخــرج حيــث يســتخدم الطالــب معرفتــه ومهاراتــه الــي اكتســبها خــال دراســته لعــدد 
مــن الســنوات داخــل الجامعــة؛ وذلــك لحــل مشــكلة عمليــة في مجــال تخصصــه مــن خــال البحــث عــن حلــول لتلــك 
المشــكلة، والتخطيــط للحــل، وتحديــد المــوارد اللازمــة واســتخدامها بشــكل جيــد. يعمــل مجموعــة مــن الطــاب كفريــق 
متكامــل في مشــروع التخــرج لفتــرة معينــة ومــن هنــا يكتســب هــؤلاء الطــاب الخــرة العمليــة، ويتــم إيصالهــم إلى 
المعايــر الاحترافيــة المتميــزة، كمــا يتــم تدريبهــم علــى التفاعــل مــع الآخريــن والتعــرف علــى المشــكلات الواقعيــة وكيفيــة 
حلهــا. أيضًــا قــد يكــون مشــروع التخــرج مــن الفــرص الحقيقيــة للتفاعــل مــع ســوق العمــل؛ وذلــك بــأن يكــون المشــروع 
ــا لهــم  ثمــرة تعــاون بــن الجامعــة والشــركات والمؤسســات المجتمعيــة، وهــذا يعطــى ثقــة أكــر للطــاب، ويكــون دافعً
للتطــور والتنميــة الذاتيــة، كمــا يعــود المشــروع في هــذه الحالــة بنتائــج ملموســة لتحســن وتطويــر العمليــة التعليمــة 
في الجامعــة ككل وتطويــر الخطــط الدراســية بهــا، أو اســتحداث برامــج دراســية جديــدة مــن خــال التغذيــة الراجعــة 

نتيجــة لهــذا التفاعــل. 

   2     مشـروع التخـرج
مشــروع التخــرج هــو عبــارة عــن مقــرر دراســي قــد يوجــد في مســتوى دراســي واحــد، أو قــد يمتــد إلى مســتويين 
دراســيين بعنــوان »مشــروع تخــرج 1« و»مشــروع تخــرج 2«، ويكــون عــادة المشــروع في المســتويات المتقدمــة في الخطــة 
الدراســية؛ بحيــث يكــون الطــاب قــد اكتســبوا المعــارف الأساســية والمهــارات اللازمــة لإتمــام مشــروع التخــرج. و في 
بعــض البرامــج الدراســية يكــون مشــروع التخــرج لــه مســمى آخــر، فقــد يُطلــق عليــه »مشــروع بحــث« أو »مشــروع بحــث 

تخــرج« أو »مشــروع بحــث تطبيقــي«.
ومشــروع التخرج هو عمل جماعي حيث يقوم فريق من الطلاب بالعمل على حل مشــكلة ما في مجال تخصصهم، 
وذلــك تحــت إشــراف أحــد أعضــاء هيئــة التدريــس حيــث يتــم تحديــد المشــكلة، ودراســتها، وتحليلهــا، وتحديــد طرائــق 
الحــل المختلفــة، واختيــار أفضــل الحلــول، ومــن ثم تنفيــذ هــذا الحــل إن أمكــن ذلــك، واســتخلاص النتائــج والتوصيــات، 

وتحديــد الأعمــال المســتقبلية، وذلــك في إطــار خطــة عمــل يتــم إعدادهــا بشــكل مســبق لتنفيــذ مشــروع التخــرج.
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    3     متطلـبـات التسجـيـل فـي مشــروع التخــرج

تحــدد الخطــة الدراســية لــكل برنامــج أكاديمــي متطلبــات تســجيل الطــاب في مشــروع التخــرج. وغالبًــا يكــون  	
متطلــب مشــروع التخــرج هــو دراســة عــدد معــن مــن الســاعات بحيــث يكــون الطالــب قــد اكتســب المهــارات المعرفيــة 

والســلوكية والإدراكيــة اللازمــة لإتمــام المشــروع بشــكل علمــي ومهــي.

    4        أهــداف مشـــروع التـخــرج

11 تدريب الطلاب على العمل بروح الفريق في حل مشكلة ما في مجال تخصصهم..

22 الكشــف عــن القــدرات الحقيقيــة للطــاب مــن حيــث تحليــل المشــكلة، والبحــث عــن الحلــول، واختيــار أفضلهــا .
وتنفيذهــا، ومــن ثم تحليــل النتائــج واســتخلاص التوصيــات.

33 تدريــب الطــاب علــى التخطيــط الجيــد لحــل المشــكلات، واســتغلال المــوارد والإمكانــات والمــدد المتاحــة علــى أفضــل .
وجه.

44 تجربــة فعليــة للطالــب للاعتمــاد علــى النفــس، ومقدمــة للحيــاة العمليــة حيــث يتــدرب الطالــب علــى الاعتمــاد .
على جهده وبحثه وإبداعه.  

55 دراســة مــدى تحقــق أهــداف البرنامــج، وتمكــن مديــري البرامــج مــن قيــاس المخرجــات التعليميــة بشــكل عملــي .
والتأكــد أن الطــاب قــادرون علــى تطبيــق المهــارات والمعــارف الــي اكتســبوها خــال دراســتهم الجامعيــة.

66 اســتفادة الطــاب مــن خــرات أعضــاء هيئــة التدريــس العلميــة والعمليــة مــن خــال النصــح والإرشــاد والتوجيــه .
مــن المشــرف علــى المشــروع في جميــع مراحلــه.

77 في بعــض المشــاريع يتــم التعــرف علــى جهــات خارجيــة والعمــل معهــا، وذلــك في صــورة تعــاون مشــترك بــن الجامعــة .
وتلــك الجهــات؛ ممــا يوفــر فــرص عمــل حقيقيــة للطــاب، كمــا يكتســب الطــاب الثقــة في النفــس نظــرًا لعملهــم 

في مشــكلات عمليــة ومجتمعيــه، وتطبيــق مــا تم تعلمــه في عــاج تلــك المشــكلات علــى أرض الواقــع.
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    5       الأطــراف ذات الـصلــة بمــشــروع التـخــرج 

بالإضافــة للطالــب وهــو المســتفيد الأساســي مــن مشــروع التخــرج، توجــد أطــراف أخــرى لتنظيــم مشــروع  	
وهــم: جيــد  بشــكل  التخــرج 

11 منسق الكلية لمشاريع التخرج..
22 منسق القسم لمشاريع التخرج..
33 لجنة الكلية لمشاريــع التخــرج..
44 لجنة القسم لمشاريع التخــرج..
55 مشرف المشروع..
66 لجــنـــة المناقشــــة أو التقويـــم..

وسيتم تحديد مهام ومسؤوليات تلك الأطراف في البنود التالية:

    6     مهام ومسؤوليات الطالب في مشـروع التخرج

11 الإسهام في تحديد مشكلة المشروع الذي سيعمل فيه إذا توفرت الفرصة له في ذلك..
22 الإسهام في وضع خطة العمل للمشروع..
33 تنفيذ خطة العمل وفق المواعيد المحددة..
44 الالتزام بمواعيد متابعة المشرف، وتنفيذ المهام المكلف بها في الوقت المحدد..
55 العمل مع فريق المشروع بروح الفريق وتجنب الاختلاف..
66 حضــور ورش العمــل أو المحاضــرات أو اللقــاءات العلميــة الــي تتــم إقامتهــا داخــل الكليــة، أو الجامعــة وتكــون .

مرتبطــة بالبحــث العلمــي، أو مشــاريع التخــرج، وتكــون مفيــدة في إنجــاز المشــروع.
77 الرجوع إلى المشرف في حالة وجود صعوبات أو معوقات..
88 الاطلاع والبحث بعمق في الكتب والمراجع والبحوث ذات الصلة بالمشروع..
99 توفير جميع المتطلبات الواجب تقديمها لتقويم المشروع..

حضور المناقشة والرد على الاستفسارات وذلك لتقويم المشروع بشكل دقيق.1010
المشــاركة بالمشــروع في المســابقات واللقــاءات ذات الصلــة، والــي تتــم إقامتهــا علــى مســتوى الكليــة، أو الجامعــة 1111

وخاصــة في منافســات المؤتمــر الطــابي الــذي تقيمــه وزارة التعليــم.
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    7       مـنـســق الكـليـــة لمشـاريــــع الـتـخــرج

هــو عضــو هيئــة تدريــس في الكليــة تكــون لديــه الخــرة الكافيــة في تنظيــم وإدارة مشــاريع التخــرج. يقــوم  	
عميــد الكليــة في بدايــة العــام الدراســي بتكليــف منســق الكليــة لمشــاريع التخــرج بقــرار إداري يحــدد فيــه مهامــه 

يلــي: كمــا  وهــي  ومســؤولياته 
11 إعداد الجدول الزمني لتنظيم مشاريع التخرج في الكلية وإعلانه..
22 رئاسة لجنة مشاريع التخرج في الكلية وتنفيذ قراراتها..
33 متابعة تنفيذ مشاريع التخرج على مستوى الكلية، وكذلك مدى الالتزام بالجدول الزمني..
44 التواصل مع عميد الكلية، ورؤساء الأقسام، وتنفيذ قرارات مجلس الكلية ذات الصلة بمشاريع التخرج..
55 إعداد دليل تنظيم مشــاريع التخرج في الكلية وتحديثه، وإعداد النماذج المنظمة وفقًا لهذه القواعد، ومتطلبات .

الجودة والاعتماد، ولائحة الدراسة والاختبارات للمرحلة الجامعية.
66 الإشراف على الموقع الإلكتروني الخاص بمشاريع التخرج وتحديث المعلومات به..
77 تقديم تقارير لعميد الكلية عن مشاريع التخرج والإشراف على ملفات مقررات المشاريع..
88 تنظيم لقاءات مع الطلاب لتهيئتهم وتعريفهم بالإجراءات المنَُظّمَة لمشاريع التخرج..
99 تنظيم مسابقات لمشاريع التخرج، وكذلك فعاليات وأنشطة لتشجيع الطلاب على الإبداع..

توفير المعلومات والإحصائيات الخاصة بمشاريع التخرج ونتائج الطلاب في المشاريع.1010
إمــداد مكتبــة الكليــة بنســخ مطبوعــة مــن جميــع مشــاريع التخــرج، وكذلــك توفــر مســتودع متكامــل علــى الموقــع 1111

الإلكتــروني لمشــاريع التخــرج الــي تم تنفيذهــا في الســنوات الســابقة.
الفصل في جميع المشكلات الناتجة في أثناء تنفيذ المشاريع، والرد على الاستفسارات.1212
تجميــع الاســتبيانات الخاصــة بمشــاريع التخــرج، ودراســتها وتجميــع آراء أعضــاء هيئــة التدريــس واســتخلاص 1313

النتائــج لتطويــر تنظيــم مشــاريع التخــرج في الكليــة.
التواصــــل مع الجهـــات المعنيـــة في الجامعـــة وتقديـــم التقاريــــر اللازمــــة لهـــا ،وحضـــــور اللقـــــاءات والفعاليـــــــات 1414

    و الاجتماعات ذات الصلة.

َ
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    8      مـنـســق القـسـم لمشاريـع التخـرج

هــو عضــو هيئــة تدريــس في القســم المعــي، تكــون لديــه الخــرة الكافيــة في تنظيــم وإدارة مشــاريع التخــرج.  	
يقــوم مجلــس القســم في بدايــة العــام الدراســي بتحديــد منســق القســم لمشــاريع التخــرج، ويُكَلّــف بالمهــام والمســؤوليات 

التاليــة:
11 متابعة تنفيذ الجدول الزمني لتنظيم مشاريع التخرج على مستوى القسم..
22 رئاسة لجنة مشاريع التخرج في القسم وتنفيذ قراراتها..
33 تجميــع مقترحــات مشــاريع التخــرج مــن أعضــاء هيئــة التدريــس في القســم وعرضهــا علــى لجنــة القســم لمشــاريع .

التخــرج، ومــن ثم عرضهــا علــى مجلــس القســم لمناقشــتها واتخــاذ التوصيــة بشــأنها.
44 حضور اجتماعات لجنة مشاريع التخرج في الكلية وتنفيذ قراراتها علي مستوي القسم..
55 مَة.. الإسهام في إعداد دليل تنظيم مشاريع التخرج في الكلية وتحديثه وإعداد النماذج المنَُظِّ

66 تشــكيل لجان المناقشــة بالتعاون مع لجنة القســم لمشــاريع التخرج، ومن ثم عرضها على مجلس القســم لاتخاذ .
التوصية بشــأنها.

77 التواصل مع رئيس القسم وتنفيذ توصيات مجلس القسم ذات الصلة بمشاريع التخرج..
88 توفير المعلومات الخاصة بمشاريع التخرج بالقسم لوضعها على الموقع الإلكتروني..
99 تجميع وثائق مشاريع التخرج قبل المناقشة، وقياس نسبة الاقتباس وإرسالها للمناقشين..

إعداد جدول المناقشة في القسم بالتعاون مع لجنة مشاريع التخرج بالقسم.1010
إعداد ملف مقررات مشاريع التخرج بالقسم.1111
الإسهام مع منسق الكلية في تنظيم اللقاءات والمسابقات والفعاليات والأنشطة ذات الصلة بمشاريع التخرج.1212
توفير التقارير و المعلومات والإحصائيات الخاصة بالمشاريع ونتائج الطلاب على مستوى القسم.1313
التواصــل مــع الجهــات الخارجيــة في حــال كــون المشــروع نتيجــة تعــاون مشــترك بــن الكليــة وهيئــات أو شــركات 1414

خارجيــة.
إمداد مكتبة القسم والكلية بنسخ مطبوعة من جميع مشاريع التخرج بالقسم.1515
معاونــة الطــاب والمشــرفين علــى المشــاريع، والــرد علــى استفســاراتهم بخصــوص مراحــل التنفيــذ ومتطلبــات 1616

إتمــام مشــروع التخــرج.
تجميع الدرجات من المشرفين والمناقشين، وحساب المجموع الكلي لإدخاله في النظام.1717

َ
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المشــرفين 1818 التدريــس  آراء أعضــاء هيئــة  التخــرج ودراســتها، وتجميــع  تجميــع الاســتبيانات الخاصــة بمشــاريع 
القســم. المشــاريع في  النتائــج لتطويــر تنظيــم  والمناقشــن واســتخلاص 

    9     لـجـنة الكـلـيـة لمشــاريــع التخـــرج

يقــوم عميــد الكليــة بتشــكيل لجنــة الكليــة لمشــاريع التخــرج في بدايــة العــام الدراســي، وتتكــون هــذه اللجنــة مــن  	
منســق الكليــة لمشــاريع التخــرج رئيسًــا، ومنســقي مشــاريع التخــرج في الأقســام أعضــاء، ويمكــن إضافــة أعضــاء آخريــن 
مــن هيئــة التدريــس، وســكرتير إداري)عــادة يكــون هــو نفســه ســكرتير وحــدة الخريجــن بالكليــة( وتقــوم اللجنــة بالمهــام 

الآتيــة:
11 مناقشة الجدول الزمني لتنظيم مشاريع التخرج قبل إعلانه..
22 متابعة إجراءات تنفيذ مشاريع التخرج على مستوى الكلية..
33 مَة.. إعداد دليل تنظيم مشاريع التخرج في الكلية وتحديثه وإعداد النماذج المنَُظٍّ
44 مناقشــة مقترحــات مشــاريع التخــرج المطروحــة قبــل إعلانهــا علــى الطــاب لضمــان تســاوى مشــاريع التخــرج .

علــى مســتوى الكليــة في الجهــود الــي ســيبذلها الطــاب، وكذلــك التوافــق مــع أعــداد الطــاب المشــاركين فيهــا.
55 اقتراح اللقاءات والمسابقات والفعاليات والأنشطة ذات الصلة بمشاريع التخرج..

   10    لـجـنـة الـقـسـم لمشاريــع التـخــرج

يقــوم مجلــس القســم بتشــكيل لجنــة القســم لمشــاريع التخــرج في بدايــة العــام الدراســي وتتكــون مــن منســق  	
القســم لمشــاريع التخــرج رئيسًــا، وثلاثــة أو أربعــة مــن أعضــاء هيئــة التدريــس بالقســم أعضــاء، وتقــوم اللجنــة بالمهــام 

الآتيــة:
11 متابعة إجراءات تنفيذ مشاريع التخرج بالقسم..
22 مناقشة مقترحات مشاريع التخرج المطروحة بالقسم قبل عرضها على مجلس القسم..
33 اقتراح لجان مناقشة مشاريع التخرج بالقسم، ومن ثم عرضها على مجلس القسم..
44 إعداد جدول مناقشة مشاريع التخرج في القسم..
55 دراسة تقارير المتابعة للمشاريع بالقسم، والعمل على تذليل العقبات وحل المشكلات..
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66 إعداد نماذج تقويم مشاريع التخرج بالقسم، وتحديد معايير التقويم..
77 تحديد مكونات وثيقة مشروع التخرج بالقسم..

   11      مشـرف مشـروع التخـرج

هــو عضــو هيئــة تدريــس في مجــال تخصــص المشــروع، ويفضــل أن يكــون مــن القســم العلمــي نفســه الــذي  	
يتبعــه الطــاب والمشــروع، إلا إذا رأى القســم خلافًــا لذلــك، أو في حالــة عــدم كفايــة أعضــاء هيئــة التدريــس بالقســم، 
فيمكــن الاســتعانة بأعضــاء هيئــة تدريــس مــن خــارج القســم، ولكــن يجــب أن يكــون المشــروع في مجــال تخصصهــم 

ويتناســب مــع الطــاب. 

مهام ومسؤوليات مشرف مشروع التخرج:
11 تقديم مقترحات لمشاريع تخرج لمنسق القسم لمشاريع التخرج..
22 في حالة الموافقة على المقترح وتحديد الطلاب، يتم إعداد خطة عمل للمشروع وذلك بالتشاور مع الطلاب..
33 مســاعدة الطــاب علــى فهــم مشــكلة المشــروع، وتحديــد الأهــداف، وكتابــة وثيقــة المشــروع، وتوفــر بعــض المصــادر .

العلميــة المناســبة للمشــروع.
44 متابعة تنفيذ خطة العمل المتفق عليها بشكل أسبوعي، وتذليل العقبات الناتجة في أثناء التنفيذ..
55 التأكد أن الطلاب هم من ينفذون المشروع، وأنه غير مقتبس..
66 تقديم تقارير متابعة لتنفيذ المشروع لمنسق القسم للمشاريع..
77 تقديم تقرير الصلاحية وتقويم الطلاب وفق معايير محددة..
88 الاطلاع على وثيقة مشروع التخرج قبل تسليمها لمنسق القسم للمشاريع..
99 مراجعة أي مطبوعات، أو دعاية، أو مطويات، أو ماكيت، أو مجسمات يتم إعدادها..

الــذي ســيقدمه 1010 العــرض  العــرض، والاطــاع علــى  المناقشــة، وتحديــد الأدوار لتقــديم  الطــاب قبــل  تنظيــم 
المناقشــة. في  الطــاب 

حضــور مناقشــة الطــاب وخاصــة في المشــروع الأول، وذلــك لتوجيــه الطــاب وتنبيههــم لنقــاط الضعــف لعــدم 1111
تكرارهــا في المشــروع الثــاني.
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   12     المشاريــع المشتركـة بيــن الأقسـام

يمكــن أن يكــون مشــروع التخــرج مشــتركًا بــن قســمين أو أكثــر مــن الكليــة نفســها، أو مــن كليــات مختلفــة،  	
وذلــك في حالــة التخصصــات المشــتركة. و في هــذه الحالــة يتــم تســجيل طــاب كل قســم في مقــرر المشــروع التابعــن 

لــه علــى النظــام الأكاديمــي. يراعــى في المشــاريع المشــتركة مــا يلــي:
11 يكون للمشروع مشرف من كل قسم من الأقسام المشاركة في المشروع..
22 يقدم كل مشرف مقترح المشروع للقسم التابع له..
33 يجب أن توافق مجالس الأقسام على مقترح المشروع المشترك..
44 يقوم كل مشرف بتقويم الطلاب التابعين له وفق نموذج التقويم الخاص..
55 يكتب كل مشرف تقارير المتابعة وتقرير الصلاحية، ويقدمه للقسم التابع له..
66 يوضع اسم الكليات )في حالة الأقسام من كليات مختلفة(، والأقسام والمشرفين على وثيقة المشروع المشترك..
77 يتم تسليم نسخة مطبوعة، ونسخة إلكترونية من المشروع للأقسام المشاركة في المشروع..
88 تتكــون لجنــة المناقشــة مــن أعضــاء هيئــة تدريــس مــن الأقســام المشــاركة في المشــروع؛ بحيــث يقــوم كل عضــو في .

اللجنــة بتقــويم الطــاب التابعــن لقســمه، وفــق نمــوذج التقــويم المعتمــد.
99 يقوم منسقو المشاريع بالأقسام المشاركة في المشروع بتنسيق إجراءات تنظيم المشروع..

قــد يطلــب أحــد المشــرفين، أو المناقشــن، مــن الطــاب التابعــن لــه اســتكمال أجــزاء في المشــروع، وبالتــالي يحســب 1010
غــر مكتمــل لهــم فقــط، وتســجل درجــات طــاب الأقســام الأخــرى.

   13     لـجنــة المنـاقـشــة  

لجنــة المناقشــة )أو التقــويم( تتكــون مــن اثنــن أو ثلاثــة مــن أعضــاء هيئــة التدريــس، ويفضــل أن يتناســب  	
تخصصهــم مــع تخصــص المشــروع الــذي ســيتم مناقشــته. تقتــرح لجنــة مشــاريع التخــرج بالقســم لجــان مناقشــة 

المشــاريع وتعرضهــا علــى مجلــس القســم، وتقــوم اللجنــة بالمهــام الآتيــة:
11 الاطلاع على معايير التقويم والنماذج المحددة..
22 الاطلاع على وثيقة المشروع ، وتقويمها بناءً على معايير محددة..
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33 حضور مناقشة الطلاب من البداية إلى النهاية وتقويم عرض الطلاب وفق معايير محددة..
44 مناقشة جميع طلاب المشروع للتحقق من أصالة العمل وتقويم الطلاب..
55 تقــديم التوصيــات والملاحظــات حــول المشــروع إن وجــدت لاســتكمالها، ويمكــن الاطــاع عليهــا فيمــا بعــد إن لــزم .

الأمــر.

   14    الجدول الزمني لتنظيم مشاريع التخرج

د الجــدول الزمــي مراحــل تنفيــذ المشــروع مــع بدايــة كل فصــل دراســي، يقــوم منســق الكليــة لمشــاريع  يُحَــدٍّ 	
التخــرج بإعــداد هــذا الجــدول لتنظيــم مشــاريع التخــرج في الكليــة، ويتــم عرضــه علــى لجنــة الكليــة لمشــاريع التخــرج، 

ومــن ثم يتــم إعلانــه في الأســبوع الأول علــى جميــع الطــاب وأعضــاء هيئــة التدريــس. وفــق النمــوذج الآتي.
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المسؤول عن التنفيذالمهمةرقم الأسبوعالمرحلة

ريع
لمشا

ذ ا
نفي

ل ت
 قب

 ما
حلة

مر

منسقو الكلية للمشاريعإعلان الجدول الزمنيالأول

الثاني
تجميع مقترحات المشاريع

منسقو الأقسام للمشاريع
تحديد أعداد طلاب المشاريع

منسق الكلية للمشاريعمحاضرة تهيئة طلاب المشاريع

الثالث
منسقو الأقسام للمشاريعتوزيع الطلاب على المشاريع

مشرفو المشاريعإعداد خطط تنفيذ المشاريع

ريع
لمشا

ذ ا
نفي

ة ت
رحل

م

مشرفو المشاريعبدء تنفيذ المشاريعالرابع

محاضرة طرق المسح الأدبي والبحث الخامس
منسق الكلية للمشاريعلمشكلة المشروع

المشرفون ومنسقو الأقسامتجميع تقرير المتابعة الأولالسابع
المشرفون ومنسقو الأقسامتجميع تقرير المتابعة الثانيالحادي عشر
منسق الكلية للمشاريعمحاضرة كتابة وثيقة المشروعالثاني عشر

الخامس عشر
منسق الكلية للمشاريعمحاضرة إعداد العروض

التقرير النهائي للمشرف وتقرير 
مشرفو المشاريعالصلاحية

يذ 
تنف

عد 
ما ب

لة 
رح

م
ريع

لمشا
السادس عشرا

المشرفون ومنسقو الأقسامتجميع وثائق المشاريع
منسقو الأقسام للمشاريعتشكيل لجان المناقشة
منسقو الأقسام للمشاريعإعلان جداول المناقشة

منسقو الأقسام للمشاريعتنظيم مناقشة المشاريعالسادس عشر
منسقو الأقسام للمشاريعتجميع الدرجات وتسجيلهاالسابع عشر

جدول زمني لتنظيم مشاريع التخرج
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    15     تهيئــة الطـلاب لمشـــروع التخــرج

مــع بدايــة كل فصــل دراســي يقــوم منســق الكليــة لمشــاريع التخــرج بالإعــان عــن لقــاء عــام للطــاب الراغبــن 
في تســجيل مشــاريع التخــرج؛ وذلــك لإعدادهــم وتهيئتهــم لمشــروع التخــرج. في هــذا اللقــاء يتــم تعريــف الطــاب 
بالإجــراءات والتنظيــم المتبــع في مشــاريع التخــرج، ويتــم توزيــع دليــل الطالــب لمشــاريع التخــرج عليهــم وذلــك لضمــان 
تنفيــذ الإجــراءات بشــكل جيــد وعــدم ظهــور مشــكلات في التنفيــذ، كمــا يتــم الــرد علــى استفســارات الطــاب، والاســتماع 

إلى آرائهــم بغــرض التطويــر والتحســن.

   16       مقتــرح مشــروع التخــرج

مــع بدايــة كل فصــل دراســي يقــوم أعضــاء هيئــة التدريــس بتقــديم مقترحــات لمشــاريع التخــرج باســتخدام  	
التاليــة: الأساســية  البيانــات  علــى  يحتــوي  مشــروع  لمقتــرح  نمــوذج 

			 2. اسم عضو هيئة التدريس.  1. العــام والفصــــل الدراســــي .
			 4. عنــــوان المقتـــرح.  3. القســـم العلمــي التابـــع لــــه.
		          6. أهداف المشروع. 5. نبذة مختصرة عن المشروع.

7. عدد الطلاب )من 2 إلى 4 طلاب( .     	 8. النتائج المتوقعة من المشروع.
9. المتطلبات المادية والبرمجيات اللازمة إن وجدت.

ويجــب وجــود خانــات بالنمــوذج يوضــع بهــا رأي منســق القســم للمشــاريع، ولجنــة القســم لمشــاريع التخــرج، ومجلــس 
القســم، ولجنــة الكليــة لمشــاريع التخــرج.

ولقبول مقترح المشروع يجب التحقق من الآتي:

11 يمكــن حــل مشــكلة المشــروع بشــكل علمــي في حــدود القــدرات المعرفيــة للطــاب؛ حيــث مــن غــر المتوقــع أن يبتكــر .
الطــاب حلــولًا لمشــكلات يصعــب حلهــا إلى الآن.

22 يفضل أن تكون فكرة المشروع حديثة وواقعية ولها تطبيق في الحياة المجتمعية..
33 قــد تكــون مشــكلة المشــروع ســبق تنفيذهــا، ولكــن يجــب أن يكــون هنــاك اختــاف في التنفيــذ، أو تطبيــق حلــول .

أخــرى، أو إضافــة عوامــل جديــدة إلى مشــكلة المشــروع لم تكــن موجــودة.
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44 أن يتناسب حجم العمل والمجهود مع عدد الطلاب ومدة تنفيذ المشروع..
55 أن تكون المتطلبات المادية والبرمجية للمشروع متوفرة..

يحــق لمجموعــة مــن الطــاب تقــديم فكــرة مشــروع لأحــد أعضــاء هيئــة التدريــس، ومــن ثم يقــوم عضــو هيئــة التدريس 
بإعــداد مقتــرح مشــروع للفكــرة، مــع تحديــد أسمــاء الطــاب الراغبــن في هــذا المقترح.

يجمع منسق القسم مشاريع التخرج المقترحة المقدمة في القسم ويقوم بالإجراءات التالية:
11 التحقق من اكتمال بيانات مقترحات المشاريع..
22 يفضل أن يكون عدد المقترحات أكثر من مجموعات الطلاب المسجلة لمشروع التخرج..
33 تعرض المقترحات على لجنة القسم لمشاريع التخرج، ثم على مجلس القسم..
44 في حالة وجود اقتراحات للتعديل في مقترح المشروع يتم التواصل مع مقدم المشروع..
55 يتم عرض المقترحات المقبولة على لجنة الكلية لمشــاريع التخرج لضمان تســاوى المشــاريع في المســتوى، وتناســبها .

مــع أعــداد الطــاب؛ وذلــك علــى مســتوى جميــع أقســام الكليــة.

   17     توزيـــع الطــلاب على المشاريـــع

هناك طريقتان لتوزيع الطلاب على مشاريع التخرج هي: 	

الطريقــة الأولي: إعــان المقترحــات الموافــق عليهــا مــن لجنــة الكليــة لمشــاريع التخــرج علــى الطــاب، ويقــوم منســق 
القســم للمشــاريع بتســجيل الطــاب بنــاء علــى رغباتهــم، ثم يتــم عــرض التوزيــع علــى مجلــس القســم. 

تمتــاز هــذه الطريقــة بــأن الطالــب ســيختار المشــروع الــذي يتوافــق مــع ميولــه وقدراتــه، ولكــن مــن عيوبهــا أنــه قــد 
يتجمــع الطــاب المتميــزون في بعــض المشــاريع وبالتــالي لــن يكــون هنــاك تنــوع في الطــاب مــن حيــث المســتوى العلمــي.

الطريقــة الثانيــة: تقــوم لجنــة القســم للمشــاريع بتوزيــع الطــاب علــى المشــاريع بحيــث يراعــى التنــوع بــن الطــاب 
بنــاءً علــى المعــدل التراكمــي، ويتــم عــرض التوزيــع علــى مجلــس القســم.
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   18      خطـة تنفيـذ المشــروع

بعــد توزيــع الطــاب علــى مشــاريع التخــرج، وفي أول اجتمــاع للطــاب مــع المشــرفين )ويكــون ذلــك في الأســبوع  	
الثالــث(، يتــم إعــداد خطــة عمــل للمشــروع طبقًــا لنمــوذج محــدد يحتــوي علــى البيانــات والمعلومــات الموجــودة في مقتــرح 
المشــروع، بالإضافــة إلى أسمــاء الطــاب، كمــا يتــم إضافــة مراحــل تنفيــذ المشــروع موزعــة علــى 12 أســبوعًا، وتحديــد 
مهــام كل طالــب، والمتوقــع تســليمه في كل مهمــة. بعــد الاتفــاق بــن المشــرف والطــاب علــى خطــة العمــل، يتــم تســليم 

نســخة منهــا لمنســق القســم للمشــاريع.

   19       تـقـاريـــر الـمـتـابـعـــة

بعــد توزيــع الطــاب علــى المشــاريع وإعــداد خطــة العمــل، تبــدأ مرحلــة التنفيــذ، والــي تمتــد غالبًــا مــن  	
الأســبوع الرابــع إلى الأســبوع الخامــس عشــر. يقــدم مشــرف المشــروع تقريــر المتابعــة الأول بعــد انقضــاء أربعــة أســابيع 
عمل )أي في الأســبوع الســابع(، ثم يتم تقديم التقرير النهائي للمشــرف، وتقرير المتابعة الثاني بعد انقضاء أربعة 
أســابيع عمــل )أي في الأســبوع الحــادي عشــر(، وبعــد أربعــة أســابيع أخــرى يتــم تقــديم تقريــر الصلاحيــة، ووثيقــة 
المشــروع تمهيــدًا للمناقشــة. يجــب إعــداد نمــوذج خــاص بتقاريــر المتابعــة علــى أن يحــوي البيانــات والمعلومــات التاليــة:

1. العام والفصل الدراسي. 	              2. اسم عضو هيئة التدريس.
		     4. عنوان المشروع. 3. القسم العلمي التابع له.

5. الطلاب المشاركين في المشروع.	              6. الأهداف والمراحل التي تم تنفيذها.
7. ما تم تنفيذه من مهام لكل طالب.	     8. العقبات إن وجدت والحلول المقترحة.

9. درجة أداء لكل طالب.

يقــوم منســق القســم لمشــاريع التخــرج بجمــع تقاريــر المتابعــة، والعمــل علــى مســاعدة المشــاريع المتعثــرة، وحــث الطــاب 
المقصريــن علــى تحســن أدائهــم، ويقــدم تقريراًوفــق نمــوذج محــدد عــن مــدى التقــدم في تنفيــذ المشــاريع لــكل مــن 
لجنــة القســم لمشــاريع التخــرج، ورئيــس القســم، ومنســق الكليــة لمشــاريع التخــرج، وذلــك لدراســة المشــكلات واقتــراح 

الحلــول المناســبة.
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   20    تقـريـر الصلاحيـة وقبـول المشـروع للمناقـشــة

في الأســبوع الخامــس عشــر مــن الفصــل الدراســي، يقــوم مشــرف المشــروع بتقــديم تقريــر الصلاحيــة لمنســق  	
القســم للمشــاريع، ويوضــح في التقريــر مــدى التقــدم في إنجــاز مشــروع التخــرج وصلاحيتــه للمناقشــة. يجــب إعــداد 

نمــوذج خــاص لتقريــر الصلاحيــة بحيــث يتوافــر فيــه التــالي:
		 	  2. اسم عضو هيئة التدريس. 1. العــام والفصـل الدراسـي.

3. القسم العلمي التابع لــه.	                   4. عنوان المشروع.
5. الطلاب المشاركين فـي المشــروع.	          6. الأهداف التي تم تنفيذها.
7. الأهداف التي لم يتم تنفيذهـا.	          8. اكــتــمـــال وثيقــــة المشــــروع.

		 10. توفر العرض الذي سيقدم للمناقشة. 9. نسبــــة الاقتبـــاس فـــي الوثيقـــة.
11. توافر المكونات المطلوبة )استاند، ماكيت، مجسم، النظام البرمجي، ملصق، ... إلخ(.

بنــاءً علــى تقاريــر الصلاحيــة يتــم إقــرار مشــاريع التخــرج الــي ســيتم مناقشــتها فعــاً، وذلــك بعــد دراســة جميــع 
التقاريــر في لجنــة القســم لمشــاريع التخــرج. ويجــب علــى كل كليــة تحديــد معايــر قبــول تقريــر الصلاحيــة )نســبة 
الأهــداف الــي تم تحقيقهــا بــأن لا تقــل مثــاً عــن 90% مــن الأهــداف المحــددة، ونســبة الاقتبــاس باســتخدام نظــام 
ithenticate بــأن لا تزيــد مثــاً عــن 20% للوثيقــة باللغــة الإنجليزيــة و 25% للوثيقــة باللغــة العربيــة(، وذلــك 
لاســتكمال إجــراءات مناقشــة المشــروع، أو تحــدد مهلــة للطــاب لاكتمــال المتطلبــات، وفي هــذه الحالــة يتــم تســجيل غــر 
مكتمــل لجميــع طــاب المشــروع إلى أن يتــم اكتمــال المتطلبــات، وبعدهــا يتــم تعديــل النتيجــة خــال الفصــل التــالي 

علــى الأكثــر.

    

   21     وثيقــة مشـروع التخــرج

وثيقــة المشــروع هــي عبــارة عــن تقريــر نهائــي مكتــوب يحــدد فيــه الطــاب مــا تم مــن المشــروع مــن إجــراءات  	
ودراســات ونتائــج. في حــال كــون مشــروع التخــرج يتكــون مــن جزئــن في فصلــن دراســيين، فــإن المقصــود بالوثيقــة هنــا 
هــو وثيقــة المشــروع الثــاني، والــي تشــمل أيضًــا وثيقــة المشــروع الأول والــي يتــم إعدادهــا في المشــروع الأول، ويتــم 
تقويمهــا ولكــن لا يقــدم منهــا نســخ لمكتبــة الكليــة أو القســم. ولكــي تكــون الوثيقــة جيــدة ومكتملــة يُنصــح الطــاب 
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بكتابــة الوثيقــة أولًا بــأول في أثنــاء مراحــل تنفيــذ المشــروع، وعــدم تأجيــل الكتابــة إلى نهايــة المشــروع، وذلــك لضمــان 
كتابــة كل شــيء في الوثيقــة، وعــدم وجــود أخطــاء في الوثيقــة، ومراجعتهــا مــن قبــل المشــرف، وتعديــل مــا بهــا مــن 
أخطــاء. وبهــذه الطريقــة لا يضطــر الطــاب إلى النســخ مــن الإنترنــت أو المراجــع العلميــة والبحــوث، نظــرًا لضيــق 
الوقــت المخصــص لكتابــة الوثيقــة. تتكــون الوثيقــة مــن عــدد مــن الفصــول والبنــود وتقــوم كل كليــة )أو قســم( بعمــل 
نمــوذج وورد جاهــز لكتابــة الوثيقــة طبــق المواصفــات الفنيــة المحــددة مــن قبــل الكليــة، محــدد بــه الغــاف والصفحــات 
الأخــرى، والفصــول والبنــود بنــاء علــى طبيعــة مشــاريع التخــرج بالكليــة )أو القســم(، ولكــن بشــكل عــام يجــب أن 
تحتــوي الوثيقــة علــى المكونــات التاليــة، مــع ملاحظــة إمكانيــة اختــاف مكونــات الفصــول مــن تخصــص إلى آخــر:

مكونات الوثيقة:

11 الغــاف الخارجــي للوثيقــة: وبــه اســم الجامعــة وشــعارها، واســم الكليــة وشــعارها إن وجــد، واســم القســم العلمــي، .
وعنــوان المشــروع، وأسمــاء الطــاب وتخصصاتهــم في حــال وجــود تخصصــات فرعيــة للطــاب داخــل القســم، واســم 
المشــرف، والفصــل والعــام الدراســي ويفضــل أن يكــون لــكل كليــة نمــط أو نمــوذج بلــون معــن للغــاف الخارجــي 

للوثيقة.

22 الغــاف الداخلــي: وبــه جميــع معلومــات الغــاف الخارجــي بالإضافــة إلى الأرقــام الجامعيــة للطــاب، وجملــة .
توضــح الدرجــة العلميــة الــي ســيحصل عليهــا الطــاب، وهــي عــادة »متطلــب للحصــول علــي درجــة البكالوريــوس 

في تخصــص ........«.

33 صفحــة التوقيعــات: حيــث يوقــع فيهــا كل مــن الطــاب والمشــرف والمناقشــن، ويجــب أن تكــون هــذه التوقيعــات .
أصــل في نســخة مكتبــة الكليــة ومكتبــة القســم.

44 صفحــة الإهــداء: وهــي صفحــة اختياريــة يعــر فيهــا الطــاب عــن العرفــان بالجميــل لشــخص معــن مثــل .
الوالديــن، أو الــزوج، أو الزوجــة، حيــث قــدم هــؤلاء مســاعدات اجتماعيــة، وقامــوا بتوفــر البيئــة والمنــاخ المناســب 
للقيــام بالمشــروع. ويجــب الاختصــار في الإهــداء قــدر المســتطاع دون مبالغــة أو إســراف، حــى لا يحــدث خلــل في 

المعــي والقيمــة العلميــة للمشــروع.

55 م لهــم مســاعدات، أو استشــارات علميــة، ويعتــر . صفحــة الشــكر: وفيهــا يتقــدم الطــاب بالشــكر لــكل مــن قــدَّ
المشــرف علــي المشــروع أول مــن يُشْــكَر، ثم بعــد ذلــك يُشْــكَر الأســاتذة الذيــن أســهموا، أو ســاعدوا في العمليــة 
في أثنــاء إجــراء التجــارب المتعلقــة بالمشــروع. كذلــك يجــب التقــدم بالشــكر لــكل المؤسســات والشــركات والهيئــات 

والمعامــل الــي ســاعدت الطــاب لإتمــام المشــروع.
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66 صفحــة الفهــرس: وفيهــا يتــم وضــع أرقــام صفحــات بنــود الوثيقــة بــدءً مــن صفحــة الفهــرس، وصفحــات فهــارس .
الأشــكال والجــداول والمعــادلات )إن وجــدت(، ثم عناويــن الفصــول والبنــود الفرعيــة. يجــب مراجعــة صفحــات 
الفهــارس أكثــر مــن مــرة، وخاصــة بعــد إتمــام الوثيقــة بشــكل نهائــي. جديــر بالذكــر أنــه يفضــل ضبــط النمــوذج 

الإلكتــروني للوثيقــة بحيــث تتــم مهمــة الفهرســة بشــكل تلقائــي وذلــك تفاديــا للأخطــاء.
77 صفحة فهرس الأشكال )إن وجد(: فيها توضع أرقام الأشكال وعناوينها وأرقام صفحاتها..
88 صفحة فهرس الجداول )إن وجد(: فيها توضع أرقام الجداول وعناوينها وأرقام صفحاتها..
99 صفحة فهرس المعادلات )إن وجد(: فيها توضع أرقام المعادلات المهمة وأرقام صفحاتها..

المعلومــات 1010 البحــث)Abstract( : ويجــب أن لا يتجــاوز صفحــة واحــدة، ويتضمــن كل  أو  المشــروع  ملخــص 
المهمــة عــن المشــروع، ويتــم كتابتــه بعــد الانتهــاء مــن كل إجــراءات البحــث، وبعــد الحصــول علــي النتائــج وصياغــة 
التوصيــات. يوضــع بــه مقدمــة بســيطة عــن مشــكلة المشــروع، والجهــود والنتائــج الســابقة لحــل المشــكلة، ومــا تم 
تنفيذه في المشــروع، والمنهجية المتبعة للحل، والأدوات والوســائل المســتخدمة في العمل في المشــروع، والنتائج التي 
تم التوصــل عليهــا، وتحليــل وتفســر النتائــج، والأعمــال المســتقبلية. يتــم صياغــة الملخــص بكلمــات بســيطة وجمــل 
قصــرة ومحــددة المعــى، ولا يتــم تكــرار المعلومــات فيــه ويفضــل أن يُتبــع الملخــص بالكلمــات الدالــة علــي البحــث.

الفصــل الأول )مقدمــة(: ويتكــون مــن مقدمــة حــول المشــروع يوضــح فيهــا مشــكلة المشــروع، ومــدى أهميتهــا 1111
المتوقعــة، والدراســات والنتائــج  المشــروع وأهميتــه وإطــاره والنتائــج  الواقــع، وأهــداف  وتطبيقاتهــا علــى أرض 
الســابقة للمشــروع، ومراحــل تنفيــذ المشــروع، والمنهجيــة المتبعــة، وخطــة العمــل، وعــرض موجــز لمــا ســيتم عرضــه 

في باقــي فصــول الوثيقــة.

الفصــل الثــاني )تحليــل المشــكلة(: ويحتــوي عــادة علــى تحليــل مشــكلة المشــروع ودراســتها مــن جوانبهــا المختلفــة، 1212
وخاصــة الدراســات الســابقة، والــي بهــا يتــم إثبــات أن المشــكلة تســتحق الدراســة. يجــب تنــاول الدراســات الســابقة 
بشــكل محايــد وموضوعــي، وأكثــر عمقًــا ودون تحيــز مــع التركيــز علــى أهــم وأبــرز النتائــج الــي تم التوصــل إليهــا 

في موضــوع البحــث. ويجــب مراعــاة المعايــر الآتيــة عنــد كتابــة الدراســات الســابقة:

علاقــة الدراســات الســابقة بالمشــروع، فإنــه مــن غــر المنطقــي وضــع دراســات ســابقة في موضــوع يختلــف عــن ••
مشــكلة البحــث.

تبريــر تنــاول المشــكلة مــرة أخــرى مــن خــال طــرح بعــض الدراســات الســابقة غــر الناجحــة، أو غــر المكتملــة ••
بشــكل مــا في موضــوع البحــث.
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وصف للنتائج ذات العلاقة بالبحث واستعراضها وفق تصنيف علمي محدد.••

وضــع تعليــق علــى الدراســات الســابقة مــن خــال مناقشــة نقــاط القــوة والضعــف فيهــا وكتابــة خلاصــة عامــة ••
لهــا، وهــذه النقطــة مهمــة حيــث تعتــر ذلــك دليــاً علــى مــدى فهــم الطــاب لهــذه الدراســات.

يجــب اســتعراض الدراســات الســابقة وفــق تسلســل زمــي مــن الأقــدم إلى الأحــدث، أو العكــس، ويمكــن وضــع ••
تسلســل علمــي لمــدى نجــاح وإســهام الدراســات الســابقة في حــل المشــكلة المطروحــة.

يجــب توثيــق الدراســات الســابقة بوضــع المراجــع في نهايــة الوثيقــة، والإشــارة إليهــا في المواضــع المحــددة لهــا، ••
وفــق ســياق النــص، أو أي أســلوب آخــر تحــدده الكليــة.

أيضًــا يحتــوي الفصــل الثــاني علــى وصــف الأجهــزة والمــواد المســتخدمة، وذلــك تســهيلًا علــى القــارئ لمتابعــة البحــث. 
وهنــا يجــب أن يكــون الوصــف مختصــرَا بعيــدًا عــن الإســهاب الممــل للقــارئ، أو الاختصــار المخــل بالمعــى، حــى يتعــرف 
القــارئ إلى المــواد والأجهــزة المســتخدمة والــي ســيتم البنــاء عليهــا عنــد مناقشــة النتائــج. فعلــى ســبيل المثــال يجــب 

وصــف التــالي:
العينــات والمــواد المحضــرة، ويجــب تحديــد أســباب اختيــار هــذه المــواد للدراســة وطريقــة اختيارهــا وعددهــا ••

ومواصفاتهــا.

الأجهــزة، و/أو البرمجيــات، و/أو المــواد المســتخدمة، ومــدي ملاءمتهــا لتســاؤلات وفــروض المشــروع، وبيــان ••
أسمــاء الشــركات العلميــة المنتجــة لهــا وســنة التصنيــع. أيضًــا مــن المهــم بيــان أســباب اختيــار هــذه الأجهــزة، 
و/أو البرمجيــات، و/أو المــواد بالــذات وتفضيلهــا علــى غيرهــا والتنويــه إلى مــدى دقــة هــذه الأجهــزة وثباتهــا 
في أثنــاء إجــراء التجــارب والقياســات. يجــب توضيــح مــدي قناعــة الباحثــن بإســتخدام هــذه الأجهــزة، و/أو 
البرمجيــات، و/أو المــواد، وهــل مــازال هنــاك أوجــه للقصــور تحتــاج لاســتكمال بعمــل قياســات وتجــارب أخــرى 

باســتخدام أجهــزة، و/أو برمجيــات، و/أو مــواد جديــدة أم لا؟
الفصــل الثالــث: ويتــم فيــه تحديــد المنهجيــات المختلفــة الــي يمكــن اســتخدامها في حــل المشــكلة، وتحديــد أفضلهــا، 1313

ومــررات اســتخدام منهجيــة أو طريقــة الحــل الــي ســيتم تطبيقهــا في المشــروع. في بعــض التخصصــات يكــون 
هــذا الفصــل بــه تحديــد لمتطلبــات النظــام البرمجــي الــذي ســيتم إنتاجــه في المشــروع، ســواء كانــت هــذه المتطلبــات 

وظيفيــة أو غــر وظيفيــة.
الفصــل الرابــع: يشــمل هــذا الفصــل غالبًــا صميــم العمــل في المشــروع؛ حيــث يتــم عــرض التجــارب الــي ســيقوم 1414

بهــا فريــق العمــل نظريًــا، أو تصميــم النظــام البرمجــي، أو شــرح لآليــة تنفيــذ المشــروع نظريًــا وبشــكل مفصــل، 
وذلــك وفــق المنهجيــات الــي تم تحديدهــا مســبقًا.
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المحــددة في 1515 التجــارب  أو  الآليــة،  أو  تنفيــذ )Implementation( للتصميــم،  وبــه يوجــد  الفصــل الخامــس: 
الفصــل الرابــع والحصــول علــى النتائــج.

الفصــل الســادس: تطبيــق النظــام )Application( واختبــاره والتحقــق مــن أنــه يلــي المتطلبــات، أو تطبيــق 1616
الآليــة المقترحــة نظريًــا في الفصــل الســابق، أو تحليــل النتائــج.

نتائــج البحــث والمناقشــة: في هــذا البنــد يتــم تفســر النتائــج الــي تم الوصــول إليهــا ومناقشــتها، وتوضيــح مــدى 1717
تحقيــق أهــداف المشــروع. يعتــر هــذا الجــزء عنصــرًا رئيسًــا لتوضيــح مــدى نجــاح المشــروع أو فشــله. مــن المهــم 
تقــديم النتائــج العمليــة في شــكل توافقــي متسلســل ومتــدرج، ويجــب توضيــح النتائــج بمــا يتناســب مــع طبيعتهــا، 
ومــا تمثلــه مــن حقائــق جديــدة يمكــن أن تضيــف شــيئًا جديــدًا في مجــال الدراســة. وهنــا يجــب الأخــذ في الاعتبــار 

التــالي:
تفسير النتائج في ضوء الحقائق العلمية المتوافرة.••
مقارنة النتائج الحالية بنتائج الدراسات السابقة ذات العلاقة كلما أمكن ذلـــك.••
تبرير اختلاف النتائج )إن وجد( عـــن نتائــــج الدراســــات السابقــة ذات العلاقـــة.••
تبرير توافق النتائج )إن وجد( مع توضيح الفروق الجوهرية للدراسة الحالية.••
عمل بعض التحاليل الإحصائية التي تبين مدى ارتباط النتائج ببعضها. ••

 التوصيــات والمقترحــات المســتقبلية: هنــا يتــم تلخيــص أهــم مــا تم التوصــل إليــه مــن توصيــات لتطبيــق المشــروع 1818
علــى أرض الواقــع، وكذلــك المقترحــات لتطويــر هــذا المشــروع في المســتقبل. وهنــا تجــدر الإشــارة لــآتي:

أن تكون التوصيات والمقترحات ذات صلة وثيقة بالمشروع.••
أن تكون التوصيات والمقترحات محددة وموصوفة بشكل دقيق.••
أن تكون التوصيات والمقترحات قابلة للتنفيذ.••

المراجــع أو المصــادر: يعتــر بنــد المراجــع العلميــة أو المصــادر مــن الأركان الأساســية للوثيقــة؛ حيــث يتــم فيــه ســرد 1919
جميــع المراجــع المشــار إليهــا في الدراســات الســابقة. تشــمل المراجــع جميــع المواقــع الإلكترونيــة، والبحــوث العلميــة، 
والكتب، والرســائل العلمية التي تم الاســتعانة بها في المشــروع، مع الأخذ في الاعتبار أن تتوافق المراجع العلمية 
مــع المشــروع البحثــي، وأن تتنــوع لأكثــر مــن مدرســة علميــة، ويجــب أن تكــون شــاملة لجميــع مــا تم الإشــارة إليــه 
مــن دراســات ســابقة موجــودة في الوثيقــة. يجــب الإشــارة لــكل مرجــع تم اســتخدامه في المشــروع وتحديــد مــدى 
الاســتفادة منــه داخــل الوثيقــة. تحــدد كل كليــة طريقــة الإشــارة للمراجــع حيــث يوجــد أكثــر مــن طريقــة. فقــد 

يتــم الإشــارة برقــم المرجــع، أو اســم المؤلــف والعــام، أو أي صيغــة تحددهــا الكليــة.
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يجــب أن تحــدد كل كليــة طريقــة كتابــة المراجــع العلميــة بحيــث يشــمل اســم المرجــع أو عنــوان البحــث، وعنــوان الموقــع 
الإلكتــروني وليــس URL، وأسمــاء المؤلفــن، ورقــم عــدد المجلــة بالنســبة للبحــوث، ورقــم الطبعــة بالنســبة للكتــب، 
والتاريــخ الميــادي للنشــر، وصفحــات المقالــة العلميــة )صفحــة البدايــة - صفحــة النهايــة(، وتاريــخ الدخــول في الموقــع 
في حالــة المواقــع الإلكترونيــة. أيضًــا يجــب أن تحــدد الكليــة طريقــة ترتيــب المراجــع ســواء كان هــذا الترتيــب أبجــدي، 
أو حســب التاريــخ، أو طبقًــا لظهــوره داخــل الوثيقــة. وهنــا تجــدر الإشــارة إلى أنــه يفضــل أن تحــدد الكليــات الطريقــة 
المعتــرف بهــا عالميًــا في الإشــارة للمراجــع، وطريقــة كتابتهــا وترتيبهــا في البحــوث العلميــة حــى يتــدرب الطــاب علــى 

ذلــك للعمــل بهــا مســتقبلًا عنــد كتابــة البحــوث العلميــة.

الملاحــق: عبــارة عــن بنــود، ولــكل بنــد عنــوان، وفيهــا يتــم وضــع معلومــات تفصيليــة مرتبطــة بالمشــروع، ولكــن لا 2020
يفضــل وضعهــا داخــل مــن الوثيقــة مثــل شــفرات برمجــة، ونمــاذج واســتمارات تم اســتخدامها، واثباتــات لمعــادلات 

رياضيــة، والاختصــارات المســتخدمة، ... إلخ.
لعــدد الصفحــات، وطريقــة  للكتابــة والحــد الأدنى والأقصــى  الفنيــة  المواصفــات  الكليــة  يجــب أن تحــدد  	
الترقيــم )حيــث يتــم بــدء الترقيــم عــادة مــن الفصــل الأول(، ومواصفــات تغليــف النســخ الــي ســيتم حفظهــا في مكتبــة 

التــالي: الفنيــة للكتابــة  أم وجــه واحــد؟ ويقصــد بالمواصفــات  الكليــة والقســم، وهــل الطباعــة علــى الوجهــن 

11 اســم برنامــج الكتابــة، ورقــم الإصــدار، وحجــم ونــوع الخــط لــكل مــن العناويــن والعناويــن الفرعيــة والمــن، .
ومقــاس الصفحــات والهوامــش، والتباعــد بــن الأســطر والمســافات البادئــة.

22 طريقة الترقيم والتعليق على الجداول والأشكال والمعادلات..

ويكــون للوثيقــة وجهــن، أحدهمــا باللغــة العربيــة والثــاني باللغــة الإنجليزيــة. فــإذا كانــت الوثيقــة باللغــة الإنجليزيــة 
يتــم عمــل الوجــه الآخــر )الأيمــن( باللغــة العربيــة وذلــك لــكل مــن: الغــاف الخارجــي، والغــاف الداخلــي، وصفحــة 
التوقيعــات، وصفحــة الإهــداء، وصفحــة الشــكر، وملخــص المشــروع، ونتائــج البحــث والمناقشــة، والتوصيــات والمقترحــات 
المســتقبلية وذلــك بنفــس الترتيــب مــن الخــارج للداخــل. وإذا كانــت الوثيقــة باللغــة العربيــة يتــم عمــل الوجــه الآخــر 
)الأيســر( باللغــة الانجليزيــة وذلــك لــكل مــن: الغــاف الخارجــي، والغــاف الداخلــي، وصفحــة التوقيعــات، وصفحــة 
الإهــداء، وصفحــة الشــكر، وملخــص المشــروع، ونتائــج البحــث والمناقشــة، والتوصيــات والمقترحــات المســتقبلية وذلــك 

بنفــس الترتيــب مــن الخــارج للداخــل.
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   22      تقويــم مشـروع التخــرج

يجــب تحديــد معايــر واضحــة للمشــرف وللجنــة المناقشــة وذلــك لتقــويم الطــاب في مشــروع التخــرج.  	
بالنســبة للمشــرف يفضــل أن يكــون التقــويم مســتمرا،ً حيــث يتــم تحديــد نســبة لتقريــر المتابعــة الأول )مثــاً ٢٠% مــن 
درجــة المشــرف(، ونســبة لتقريــر المتابعــة الثــاني، ونســبة للتقريــر النهائــي للمشــرف و يتــم إعــداده في نهايــة المشــروع، 
ويكــون لــه نمــوذج محــدد بــه المعايــر وأوزانهــا كمــا يوجــد بــة أهــم المهــارات والصفــات المتوفــرة في الطالــب. التقــويم 
المســتمر قــد يكــون أحــد دوافــع انتظــام الطــاب في المشــروع، وبالتــالي لا يحــدث خلــل في التنفيــذ نتيجــة تأجيــل تنفيــذ 

المهــام إلى نهايــة الفصــل الدراســي. 

يجــب أن تكــون المعايــر متوافقــة مــع أهــداف مشــاريع التخــرج في الكليــة حيــث تكــون معايــر التقــويم هــي مقاييــس 
لتوضيــح مــدى تحقــق الأهــداف. علــى ســبيل المثــال، أحــد الأهــداف العامــة لمشــاريع التخــرج هــو »تدريــب الطــاب 
علــى العمــل بــروح الفريــق في حــل مشــكلة مــا في مجــال تخصصهــم.« وبالتــالي يجــب أن يكــون هنــاك معيــار لتقــويم 
المشــرف يركــز علــى هــذا الهــدف، فيتــم تقــويم الطالــب علــى »قدرتــه علــى العمــل مــع الفريــق في حــل مشــكلة المشــروع«. 
وقــد يكــون هنــاك معايــر أخــرى ومنهــا »الالتــزام بمواعيــد المتابعــة وتنفيــذ المهــام.« وغــر ذلــك مــن المعايــر، ويجــب 
أن تكــون صياغــة المعايــر واضحــة ولا تحتــاج لتفســر حــى لا يتســبب ذلــك في تشــتت للمشــرف أو المناقــش عنــد 

التقــويم.
وفيما يلي أهم المعايير التي يمكن وضعها في التقرير النهائي للمشرف:

11 الالتزام بمواعيد المتابعـة وتنفيـــذ المهــام..
22 المشاركة في العمل وأداء المهام المكلف بها..
33 تحديد مشكلة المشروع وأهدافه ونطاق البحث..
44 اختيار المنهجيــة المناسـبــة للعمـــل..
55 الالتزام بخطة العمل في المشروع..
66 القدرة على المقارنة والنقد والتحليل..
77 القــــدرة علـــى التعلـــم بشكـــل مستقـــل..
88 تحديد الموارد واستخدامها بشكل مناسب..
99 وضوح لغة كتابة التقرير. .

المحتوى العلمــي للتقريـــر.1010
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وفي حالــة كــون المشــروع ممتــدًا إلى فصلــن دراســيين فإنــه يمكــن إضافــة المعايــر التاليــة لتقــويم المشــرف للمشــروع 
الثــاني:

11 القدرة على وضع نطاق مناسب لتصميم حل المشكلة..
22 مدى مناسبــة المنهجــــيـــة المتبعـــة فـــي الحـــل للمشكلـــة..
33 مدى كفاءة أسلوب الحل الذي تم تطبيقــــه..
44 وجود إثبات، أو تحقق لأسلوب الحل الذي تم تطبيقه..
55 مـنـــاقـــشــــة النتائــــج وتفســيرهـــا وتعمـيمــهــــا..
66 نسبة الأهداف التي تم تحقيقها في المشروع..

أمــا بالنســبة للجنــة المناقشــة، فإنهــا تقــوم بتقــويم الطــاب والمشــروع مــن أكثــر مــن جانــب، وذلــك بعــد التأكــد  	
مــن أصالــة العمــل، وعــدم النســخ أو التقليــد. يشــمل تقــويم لجنــة المناقشــة تقــويم كل مــن التقريــر، والعــرض الــذي 
يقدمــه الطــاب، وتفاعــل الطــاب في المناقشــة، وتقــويم المجســمات والمطبوعــات إن وجــدت. يجــب إعــداد نمــوذج خــاص 

بتقــويم لجنــة المناقشــة، ووضــع معايــر التقــويم وأوزان تلــك المعايــر. 
وفيما يلي أهم المعايير التي يمكن وضعها في نموذج تقويم لجنة المناقشة:

11 تحديد مشكلة المشروع وأهدافه ونطاق البحث..
22 القدرة على مناقشة النتائج المحددة وتفسيرها في الدراسات السابقة..
33 وضوح خطة العمل واختيار المنهجية المناسبة..
44 القـــــدرة علــــى المقـارنــــة والـنـقــــد والتـحـلــيــــــل..
55 تحديـــد المــوارد واستخـدامهــا بشكــل مناســب..
66 وضوح العرض واكتماله، واستخدام التقنيات المتاحة والمناسبة والالتزام بالوقت المحدد..
77 الاستماع للأسئلة المطروحة والرد عليها بوضوح..
88 تقويم وثيقة المشروع بناءً على وضوح لغة كتابة التقرير، والمحتوى العلمي، وسلامة اللغة إمـــلائيًا ونحــويًا..
99 في حالــة وجــود مطبوعــات يتــم تقويمهــا بنــاءً علــى المعلومــات الموجــودة بهــا، ومــدى ارتباطهــا بالمشــروع، والتصميــم .

الجيــد والجــذاب لهــا، واحتوائهــا علــى بيانــات الطــاب والمشــروع، ومــدى إســهامها في توصيــل رســالة، أو توعيــة 
بقضيــة مــا ذات صلــة بالمشــروع.
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في حالة وجود مجسمات يتم تقويمها بناءً على أصالتها، ومدى ارتباطها بالمشروع وتحقيق أهدافه، والتصميم 1010
الجيد والشكل الجمالي، والاقتصادية في التصميم، ومدى الالتزام بالمعايير المحددة من قبل القسم.

وفي حالــة كــون المشــروع ممتــدًا إلى فصلــن دراســيين فإنــه يمكــن إضافــة المعايــر التاليــة لتقــويم لجنــة المناقشــة 
للمشــروع الثــاني:

11 القدرة على وضع نطاق مناسب لتصميم حل المشكلـة..
22 مدى مناسبة المنهجية المتبعة في الحل للمشكلة..
33 مــدى كفـــاءة أسلـــوب الحـــل الـــذي تـــم تطبيقـــه..
44 وجود إثبات أو تحقق لأسلوب الحل الذي تم تطبيقه..
55 مناقشة النتائج وتفسيرها وتعميمها..
66 نسبة الأهداف التي تم تحقيقها في المشروع..

ويجــب توفــر خانــة للســلبيات والإيجابيــات الــي يراهــا المشــرفون والمناقشــون في تنظيــم مشــاريع التخــرج، بالإضافــة 
إلى وجــود خانــة للتوصيــات الــي يراهــا المناقشــون ضروريــة في المشــروع.

   23    الحصول علـى التغذيـة الراجعــة

يجــب أن يتوافــر في تنظيــم مشــاريع التخــرج إجــراءات وآليــات للحصــول علــى التغذيــة الراجعــة مــن كل  	
الأطــراف المشــتركة في المشــروع مثــل الاســتبانات للطــاب، واســتبانة الجهــات الخارجيــة إن وجــدت، وتقاريــر المشــرفين، 
وتقاريــر المناقشــن، حيــث يتــم اســتخلاص الآراء والســلبيات والإيجابيــات والمقترحــات لتحســن كل مــن العمليــة 

التخــرج. التعليميــة، وتنظيــم مشــاريع 

   24    توفير النماذج المطلوبة لتنظيم المشاريـع

تــؤدي النمــاذج دورًا مهمًــا جــدًا في تنظيــم مشــاريع التخــرج، ويــؤدي إهمالهــا إلى خلــل كبــر في التنظيــم.  	
فمثــاً وجــود نمــوذج خطــة العمــل يحــدد المهــام المطلوبــة مــن كل طالــب، والمــدة المتاحــة للتنفيــذ ســيكون لــه بالــغ الأثــر 
في ترتيــب عمــل الطــاب وبالتــالي المتابعــة الجيــدة مــن المشــرف، وتحقيــق نتائــج جيــدة في المشــروع. يجــب علــى كل كليــة 
تصميــم جميــع النمــاذج الــي تم الإشــارة إليهــا في هــذه القواعــد التنظيميــة، والنمــاذج الأخــرى الــي تراهــا مطلوبــة 
لتنظيــم العمــل في مشــاريع التخــرج بشــكل جيــد، وكذلــك النمــاذج المطلوبــة مــن جهــات الاعتمــاد الأكاديمــي المحليــة 

والدوليــة.
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وفيما يلي عرض بأهم النماذج التي يجب توفيرها لتنظيم مشاريع التخرج:
11 نموذج مقترح مشروع تخرج..
22 نموذج خطة تنفيــذ مشـــروع..
33 نموذج تقرير متابعة لمشروع تخرج..
44 نموذج تقرير متابعة منسق القسم للمشاريع لتوضيح مدى التقدم في تنفيذ المشاريع بالقسم..
55 نموذج تقرير الصلاحية وقبول المشروع للمناقشة..
66 نموذج وثيقة مشروع تخرج..
77 نموذج التقرير النهائي لمشرف مشروع تخرج )مشروع أول، ومشروع ثان إن وجد(..
88 نموذج تقويم لجنة مناقشة مشروع تخرج )مشروع أول، ومشروع ثان إن وجد(..
99 نموذج تقويم مشرف خارجي لمشروع تخرج )إن وجد(..

استبانة لطلاب مشروع تخرج.1010
استبانة جهات خارجية مشاركة في مشروع تخرج.1111
وثيقة أخلاقيات مشروع التخرج.1212
نموذج التقرير النهائي لمنسق الكلية لمشاريع التخرج1313

   25      توفير قاعدة بيانـات لمشاريـــع التخــرج

يجــب أن يتوفــر بــكل كليــة قواعــد بيانــات إلكترونيــة لمشــاريع التخــرج، ويتــاح للجميــع اســتخدامها والبحــث  	
فيهــا ســواء باســم المشــروع، أو بأسمــاء الطــاب، أو اســم المشــرف، أو التخصــص الدقيــق، إلى غــر ذلــك مــن وســائل 
البحــث، كمــا يجــب توفــر وثائــق المشــاريع. يعتــر منســق الكليــة للمشــاريع هــو المســؤول عــن قواعــد بيانــات مشــاريع 

التخــرج بالتعــاون مــع منســقي الأقســام للمشــاريع.

   26      توفير أساليب لتحفيـز وتشجيـع الطــلاب

يجــب أن يحــدد في تنظيــم مشــاريع التخــرج أســاليب لمعاقبــة الطــاب غــر الملتزمــن  نظاميًــا أو أخلاقيًــا أو  	
مثــل: المشــاريع  المتميزيــن في  الطــاب  لمكافــأة  أســاليب  كمــا يجــب تحديــد  أداءً، 
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11 إقامــة حفــل مناقشــة مشــاريع التخــرج، وتكــريم الطــاب المنَُفّذيــن للمشــاريع المتميــزة ، وإقامــة معــرض لتلــك .
المشــاريع، ودعــوة شــركات متخصصــة لحضــور الحفــل والمعــرض.

22 تحديــد جوائــز لأفضــل ثلاثــة مشــاريع تخــرج، وتتكفــل الكليــة بنفقاتهــا وعرضهــا كنمــاذج جيــدة، ونشــر أوراق .
بحثيــة منهــا في المؤتمــرات والمجــات العلميــة المتخصصــة.

33 تنظيم رحلات متخصصة لطلاب المشاريع لزيارة الجهات الخارجية المتخصصة..
44 إشراك الطلاب المتميزين في البحوث العلمية المدعومة من الجامعة..

   27      المشاريع المشتركة مـع جهـات خارجيـة

يمكــن إقامــة اتفاقيــات تعــاون مــع جهــات خارجيــة في مشــاريع التخــرج، وذلــك في حالــة توفــر مشــكلة تتناســب  	
مــع تخصــص القســم، وتوفــر القــدرات العلميــة والمهنيــة لــدى الطــاب للعمــل في حــل هــذه المشــكلة، وتوفــر مشــرف 
مــن الجهــة الخارجيــة، ومشــرف متخصــص مــن القســم. في هــذه الحالــة يتــم إعــداد تقريــر تقــويم لمشــرف الجهــة 
الخارجيــة، ويتــم دعوتــه لحضــور مناقشــة المشــروع، كمــا يتــم الإشــارة إلى هــذا التعــاون في وثيقــة المشــروع. يجــب أن 
تحــدد اتفاقيــة التعــاون مــدى اســتفادة الطرفــن مــن المشــروع، وتمويــل المــواد والأجهــزة، وغــر ذلــك مــن الأمــور الــي 

تضمــن حقوقهمــا.

   28      تنمية الإبداع

يجــب توفــر جوانــب في تنظيــم مشــاريع التخــرج تشــجع الطــاب علــى اســتغلال معارفهــم ومهاراتهــم في  	
ابتــكار حلــول لمشــكلات واقعيــة تواجــه جهــات خارجيــة، وحــث الطــاب علــى تقــديم أفــكار تصلــح لمشــاريع تخــرج، ولهــا 
تطبيقــات في المجتمــع، ومشــاركة الطــاب في وضــع خطــة عمــل المشــروع، وحــث الطــاب علــى الاعتمــاد علــى أنفســهم 
في كتابــة وثيقــة المشــروع وتصميــم جميــع المطبوعــات والعــروض والملصقــات والمجســمات اللازمــة لاســتكمال المشــروع، 
وحثهــم علــى كتابــة بحــوث علميــة وتوجيههــم لنشــرها في المجــات والمؤتمــرات العلميــة المتخصصــة، وحــث الطــاب 
علــى المشــاركة بفاعليــة في المؤتمــر الطــابي بالمملكــة العربيــة الســعودية، إلى غــر ذلــك مــن الأمــور الــي تزيــد ثقــة 

الطــاب في أنفســهم، وتنمــي وعيهــم وقدراتهــم الإبداعيــة.
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   29     وثيـقــة أخلاقـيـات مشاريـع الـتـخــرج

أصبــح مقــرر أخلاقيــات المهنــة مــن أهــم المقــررات في الخطــط الدراســية الحديثــة، بــل وأحــد متطلبــات  	
الاعتمــاد الأكاديمــي مــن الهيئــات العالميــة. يعتــر مشــروع التخــرج مــن أهــم الفــرص الــي يمــارس فيهــا الطــاب 
أخلاقيــات المهنــة بشــكل عملــي، بــل يمكــن مشــاركة الطــاب في تطويــر وثائــق أخلاقيــات المهنــة كمــا قــد يشــتركون 
في إعــداد وثائــق المســؤولية الاجتماعيــة للجهــات الخارجيــة في مجــال تخصصهــم، وإعــداد التقاريــر اللازمــة. يجــب 
أن  لهــا الطــاب، ويجــب توضيــح الإجــراءات الــي يتــم اتخاذهــا في حــالات ســوء الســلوك، ويفضــل أن تتوافــق وثيقــة 
أخلاقيــات مشــاريع التخــرج مــع الأخلاقيــات المعتمــدة في مجــال التخصــص، وأن تحتــوي علــى الضوابــط والأخلاقيــات 
العامــة الــي يجــب أن يلتــزم بهــا طــاب الجامعــة. وفيمــا يلــي بعــض الحــالات الــي قــد تحــدث في مشــاريع التخــرج 

وبعــض الأفــكار الــي يمكــن العمــل بهــا في هــذه الحــالات:

11 قيام أحد أطراف تنظيم مشــاريع التخرج بنشــر، أو بيع، أو نســخ المشــروع كامل أو جزء منه دون تصريح خطي .
بالموافقــة مــن باقــي طــاب المشــروع، أو المشــرف علــى المشــروع. يجــب أن تحــدد وثيقــة أخلاقيــات المشــروع في كل 

كليــة الإجــراءات الواجــب اتباعهــا لتنظيــم هــذا الموقــف طبقــا لأخلاقيــات المهنــة في مجــال التخصــص.

22 ثبوت عدم قيام الطلاب بتنفيذ المشــروع، أو جزء منه، وأنه تم شــراء أجزاء منه مثل تصميم نماذج أو شــفرات .
برمجــة أو خــاف ذلــك. في هــذه الحالــة يتــم عــرض الموضــوع علــى لجنــة تأديــب الطــاب - الطالبــات في الكليــة 
لاتخــاذ الإجــراءات المناســبة طبقــا للمادتــن 13 و 15 مــن لائحــة تأديــب الطــاب والصــادرة عــن اللجنــة الدائمــة 

لتأديــب الطــاب والطالبــات بجامعــة الأمــر ســطام بــن عبدالعزيــز.

33 نســبة الاقتبــاس في وثيقــة المشــروع تتعــدى النســبة المحــددة. في هــذه الحالــة يتــم تنبيــه الطــاب إلى ذلــك، ويتــم .
إعطاؤهــم فرصــة لتعديــل النصــوص الموجــودة في الوثيقــة.

44 عــدم تمكــن الطــاب مــن الأســاس النظــري أو المهــارات العمليــة اللازمــة لإنهــاء المشــروع. في هــذه الحالــة يتــم .
الاســتعانة بأعضــاء هيئــة تدريــس لمســاعدة الطــاب علــى اكتســاب المهــارات المعرفيــة والعمليــة اللازمــة لإنهــاء 
المشــروع، وذلــك بــدون التدخــل في مشــكلة المشــروع، أو فكــرة الحــل، وفي وقــت يســر حــى يتمكــن الطــاب مــن 

إكمــال المشــروع.

55 انســحاب أحــد الطــاب مــن المشــروع. في حالــة انســحاب أحــد الطــاب مــن المشــروع ووجــود عــدد كاف لتكملــة .
المشــروع فإنــه يتــم تقليــل أهــداف المشــروع ومهامــه ليتناســب مــع العــدد الجديــد لطــاب المشــروع، ويعــاد توزيــع 

المهــام علــى الطــاب الموجوديــن في المشــروع.
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66 حــدوث ظــرف للمشــرف يمنعــه مــن إكمــال المشــروع. يحــدد القســم مشــرفًا بديــاً حيــث يقــوم بتكملــة المشــروع، مــع .
وضــع اســم المشــرفين علــى وثيقــة المشــروع، أو وضــع أحدهــم، وتقــديم الشــكر للآخــر في حالــة عــدم وجــود حجــم 

مــن العمــل يكفــي لوضــع اسمــه علــى المشــروع.

77 مــدى اســتفادة الجهــات الخارجيــة مــن مشــروع التخــرج. في هــذه الحالــة يجــب عقــد اتفاقيــة تعــاون بــن الكليــة .
والجهــة ويوضــح فيهــا تلــك الجوانــب بدقــة.

88 ادعــاء أحــد طــاب المشــروع بــأن أحــد زملائــه في المشــروع لا يعمــل، وهــو مــن يقــوم بمهامــه. يجــب أن تكــون خطــة .
عمــل المشــروع واضحــة ومحــدد بهــا أهــداف المشــروع والمهــام لــكل طالــب، والوقــت المحــدد لــه والمخرجــات المتوقعــة في 
كل مهمــة، وأن يتابــع مشــرف المشــروع تنفيــذ الخطــة ويتأكــد أن كل طالــب هــو مــن قــام بــأداء المهــام المحــددة لــه، 
وفي حالــة ثبــوت ادعــاء الطالــب، فإنــه يتــم إعطــاؤه درجــات المهــام الــي نفذهــا نيابــة عــن زميلــه بشــرط اضطــراره 

لذلك.
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التوقيعمــــشــــــــرف المــــشـــروع



40

المملكة العربية السعودية
وزارة التعليم

جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     كلية .

Kingdom of Saudi Arabia

Ministry of Education

Prince Sattam Bin Abdul Aziz University

  College of . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

نموذج تقويم مناقش لمشروع تخرج

التاريخرقم المقرر ورمزهالقسم الأكاديميالفصل الدراسيالعام الدراسي

المشرفعنوان المشروع
اسم 
الرقم الجامعيالطالب

الدرجةالوزنمعايير التقويمم
1
2
3
4
5
6
7
8

المجموع

الدرجة كتابة

المـــــلاحـظــــــات

التوقـيــــعاسم المناقـش



41



42


